
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015 年 7 ⽉１４⽇（⽕） 
13：30〜16：30  
 
 
場   所：アーク仙台 4Ｆ           
定   員：２０名  
参 加 費：5,400 円（税込） 
企画・主催：合同会社 Ｈａｒｍｏｎｙ 

第１部 適性検査の本当の使い⽅！ 

 
 
 

第２部 従業員が1⼈でも評価は存在する!

 
 

開場 13：00 
終了後、17：00 まで個別相談を承ります。

特定社会保険労務⼠ ⼤桃京⼦
わかば社会保険労務⼠法⼈代表 
株式会社アビリティー代表取締役  

 
（⾨⽥より勝⼿な紹介！） 
2001 年⼤桃京⼦社会保険労務⼠事務所開業、
その後、法⼈化。採⽤・教育に特に⼒を⼊れた
事業を展開しており、その⼀環として適性検査
「CUBIC」の活⽤・展開を⾏っています。その
分析⼒の奥深さにはいつも感銘をうけるばかり
です。私は、京⼦さんは「本⼈より、⾯接官よ
り、本⼈のことを理解している」と思います。
今回は、京⼦先⽣の最強パートナー加藤さんと
お⼆⼈で登壇くださいます。実際に実施した採
⽤適性結果を使って、より深い読み取り⽅を伝
授していただきます。どうぞ、お楽しみに！ 

Special speaker 

株式会社あしたのチーム 
代表取締役社⻑ 
⾼橋 恭介 
 
（⾨⽥より勝⼿な紹介！） 
リーマンショックの１０⽇後、2008 年 9 ⽉ 25 ⽇に
会社を設⽴。2015 年 2 ⽉、仙台⽀社オープン。 
『今、中⼩企業に必要なのは、経営者の想いがしっか
り届き、社員全員が意欲的に向かっていける明確な⽬
標のある⼈事評価制度です。あしたのチームの評価制
度では、社員みんなが⾃発的に動きます。離職率が下
がります。優秀な⼈材が集まります。そして何より、
業績が劇的に上がります。経営者が社員に向き合い、
社員が⽬標に突き進めば、企業は必ず強くなります。』
と仰る⾼橋社⻑のお話は、社員に評点をつけることに
ほんの少し躊躇する私たちに新しい視点をくださいま
す。そして、賃⾦を決めるための「評価」にとどまら
ない、毎⽇のʻ成⻑の道標ʼとなる、私たちが本当につく
りたい評価制度がどういうものか、を⽰してください
ます。事業所と従業員のみなさんのʼあしたʼをつくるき
っかけとなること間違いなし。どうぞお楽しみに！ 

Special speaker

震災以降、特に⼈⼿不⾜が続いています。求⼈
に応募してくれる⼈は全員採⽤したい！そんな
採⽤担当者の⽅も多いのではないでしょうか。
でも、ちょっとまってください！⽬の前の⽅は
本当に「採⽤すべき⼈材」ですか？本当は営業
が向いている特性の⽅にコツコツ仕事を任せた
ら？黙々と仕事をすることに向いている⽅をリ
ーダーにしてチームづくりを任せたら…きっと
せっかくの雇⽤も⻑続きはしないでしょう。 
 
第 1 部：適性検査 CUBIC はʻパーソナリティ・
社会性・欲求群ʼ等を分析し「採⽤」、その後の「育
成」について、採⽤する側・される側ともに
happy な結果をもたらす多くの情報を提供し
てくれます。CUBIC を通して⾒えること、⾒通
せることを、⽇頃分析のご指導を頂いている⼤
桃さん・加藤さんと⾨⽥の質疑応答形式で実際
の帳票をご覧頂きながら紹介します。⽬からウ
ロコ、間違いなし！！どうぞ、ご期待ください。
 
第 2 部：震災後の採⽤では従来に⽐べて賃⾦が
上昇し、社内で逆転現象が起こる等「賃⾦とは
何か」という葛藤を抱える事業所が増えていま
す。「どうせ賃⾦がかわらないならこれでいい」
…せっかくの⼈材が活躍しない・できない環境
はもったいないというほかありません。 会社
が求める⼈物像・⾏動特性というʻものさしʼを作
り、̒労働の対価・結果ʼとしての賃⾦決定するプ
ロセスを明確にしたうえで『̒ものさしʼを育成に
活⽤』する。全国で中⼩企業 500 社以上の評価
制度を⼿掛けた実績をもとに「運⽤」に重点を
置いた制度構築について紹介します! 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・



＊＊＊ 会場案内 ＊＊＊ 

 
アーク仙台４Ｆ：〒980-0803 仙台市⻘葉区国分町 3 丁⽬ 6-11 

■地下鉄ご利用の場合  
地下鉄南北線「勾当台公園駅」から徒歩 2 分  

■バスご利用の場合  
「定禅寺通市役所前バス停」下⾞徒歩 3 分  
「県庁・市役所前バス停」下⾞徒歩 3 分 

 

当⽇の連絡先：080-3146-2903（Harmony 事務局の携帯です） 

…………申込書（このまま切り取らず FAX・メールにてお申込みください。）………… 

FAX：022-796-9232・info@harmony-office.com
    申込⽇：平成 27 年  ⽉  ⽇

事業所名  
ふ り が な 

参加者名 参加費のお⽀払希望：いずれか選択してください。

□⽉額報酬と同時 
□別途お振込（請求書希望） 

ふ り が な 

参加者名 
 


